
N. 
DIPENDENTI

GIORNI 
LAVORATIVI

TOT. 
GIORNATE 

LAVORATIVE

TOT. 
ASSENZE A 
QUALSIASI 

TITOLO
(a) (b) (a x b) (d)

Direzione Generale 1 22 22 2 9,09 90,91
Settore Organizzazione e Affari Legali 29 22 638 83 13,01 86,99
Settore Gestione Patrimonio ed Utenza 20 22 440 50 11,36 88,64
Settore Costruzioni e Manutenzioni 15 22 330 34 10,30 89,70

TASSO DI 
ASSENZA  

%

TASSO DI 
PRESENZA 

%

Incidenza delle assenze sulle giornate lavorative distinte per uffici di livello dirigenziale

(elaborazione del mese di  MAGGIO 2011)


